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1. ONsOz
Hakkimizda

Universitemiz, 03.07.1992 tarihli ve 3837 sayili Kanun ile kurulmasinin ardindan, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu geregince Rektorliige bagh olarak "Yabanci Diller Bélimid", Dokuz Eylil
Universitesi kadrosundan Mugla Universitesi'ne aktarilan yabanci dil okutmanlari ve 1127 égrenci ile
yabanci dil derslerini vermeye baslamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren Universitemiz, yeni fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek
ylksekokullari agarak hizli bir bliyiime siirecine girmistir.

1994-1995 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren ise, fakiilteler, enstitiiler ve yiiksekokullarin yabanci dil
ders programlarinin yani sira "ingilizce Hazirlik Programi” fiilen baslatiimistir. Yabanci Diller Bélimii
biinyesindeki ingilizce Hazirlik Programi, istege bagli ve zorunlu olmak uzere iki kategoride
yurGtilmustlr. Bu boliim, on yil boyunca egitim-6gretim faaliyetlerini strdirmustur.

29 Nisan 2005 tarihli ve 25800 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 01.04.2005 tarihli ve 2005/8715
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmus ve 13 Mayis 2005 tarihinde mudur
atamasiyla faaliyete baslamistir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun adinin "Sitki Kogman Yabanci Diller Yiiksekokulu" olarak degistirilmesi,
MillT Egitim Bakanhgi'nin 22.02.2006 tarihli ve 4025 sayil yazisi (izerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili
Kanun'un ek 30. maddesine gére Bakanlar Kurulu'nca 27.02.2006 tarihinde kararlastiriimis ve 15 Mart
2006 tarihli, 26109 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sitki Kogman Yabanci Diller Yiksekokulu’nun adinin tekrar "Yabanci Diller Yiksekokulu" olarak
degistirilmesi, Milli Egitim Bakanhgi'nin 15.01.2015 tarihli ve 485665 sayil yazisi tizerine, 28.03.1983
tarihli ve 2809 sayili Kanun'un ek 30. maddesine gore Bakanlar Kurulu'nca 26.01.2015 tarihinde
kararlastirilmis ve 8 Subat 2015 tarihli, 29261 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.



2. REKTORDEN MESAJ

Sevgili Ogrencilerimiz,

Universitemizin Degerli Akademik ve idari Personeli,
Hep birlikte 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili'nin baslamasinin coskusunu yasiyoruz.

Oncelikle, Mugla Sitki Kocman Universitesi'ni tercih ederek ailemize katilan 6grencilerimizi tebrik
ederim. Sizler kadar heyecanli ve mutluyum.

Yeni donemde, siz degerli 6grencilerimizi hayata hazirlamak ve sosyal, kiltirel, bilimsel alanlarda en
iyi imkanlari sunmak icin tim gayretimizi gésterecegiz.

Bu duygu ve disiincelerle, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili'nin tiim 6grencilerimize, akademik ve idari
personelimize hayirli olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Turhan KACAR

Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorii



3. MUDURDEN MESAJ

Sevgili Ogrencilerimiz,

Mugla Sitki Kogman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu ailesine hos geldiniz!

Dijital Cag’da yasadigimiz bu dénemde, yabanci dil 6grenmenin zorunlulugu herkes tarafindan kabul
edilmektedir. Nitelikli bir yabanci dil 6gretmeyi hedefleyen Yabanci Diller Yiiksekokulumuz, gelisen
teknolojiyi ve 6gretim yontemlerini cagdas yaklasimlarla takip etmektedir. Sizlere, uluslararasi
standartlarda iletisim kurabilecek seviyede yabanci dil 6gretmek en dnemli amacimizdir.

Bu amacimizi gerceklestirebilmemizde, okulumuzun degerli 6gretim gorevlilerinin tecriibesi ve
Ogretme istegi kadar, sizlerin 6grenme azmi ve gayreti de bliylk rol oynayacaktir. Hazirlik egitimi gibi
zorlu ama keyifli bir stirecte, Yabanci Diller Yiiksekokulumuzun deneyimli egitim-6gretim kadrosu ve
idari personeli olarak sizlere destek olmaya her zaman hazir olacagiz.

Bircok konuda sizlere yardimci olacagina inandigimiz bu el kitabi, yil boyunca basvurabileceginiz bir
kaynak olarak hazirlanmistir. Bu el kitabinda, Hazirlik Sinifi Programi’ndaki hedeflerimiz ve
beklentilerimiz, alacaginiz dersler, sinavlarda uygulanacak esaslar, kampusteki 6grenci hayati ve
yararlanabileceginiz hizmetler hakkinda aradiginiz bilgileri bulabilirsiniz.

Mugla Sitki Kogman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda gegireceginiz bu yil boyunca ve tim
o0grenim hayatinizda basarilar dilerim.

Prof. Dr. Murat KECIS

Yabanci Diller Yiiksekokulu Muduri



4. MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

4.1 AKADEMIK BiRIMLER

Mugla Sitki Kogman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, Rektorliige bagl yiiksekokullar
kapsaminda faaliyet gostermektedir. Asagida, Universitemizin organizasyon semasi ile
Yiksekokulumuzun faaliyet alanini gérebilirsiniz.

Mugla Sitki Kogman Universitesi 2023 Y1l Faaliyet Raporu
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Bagkanh « Fethiye Ziraat Fakiitesi « Koyceiiz MYO * Ortak Dersler Bl * Bilimsel Yayinlar ve . ;&Eﬁz;“ m"'umf.fam"’.m.a;l lma Merkezi
« Ofrenci lsleri Daire « Fethiye Saiik Bilimleri = Marmaris Turizm MYO Dergiler Koord. « Biyoetik Egitim Uyg. ve Ars. Merkezi
Bagkanhd Fakiltesi « Milas MYO * Egitim Koord. o vaolwlk Cesitlilik Uyg. ve Ars. Meﬂ
* Personel Daice Bagkanidl | o pukuk Fakiesi® + Mugls MY - engetsizkampassiimi |1 IO .?Xx'ﬁf’i.’g“éﬂl“ﬁ‘l'&“
* Safhk Koltdr ve Spor Daire | o [risadi ve Idari Bilimier + Ortaca MYO Koord. « Gevre Sorunian Ars. ve Uyg. Merkezi
Bagkanhd Fakiltesi « Mula Sagiik Hizmetleri '« Farabi Kurum Koord. « Cocuk Eitimi Uygulama ve Au;mma Meiken
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Bagkanhd * Milas Veteriner Fakilitesi * Ula Ali Kogman MYO Koord. : giﬁi’ﬁ,';“?&“&‘g:ﬁ,&?",w wrma Merkezi
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* Spor Bilimleri Fakiiftesi * Kiycefliz Saglik Hizmetleri of + Genglik Calismalan Uygulama ve A:asl rma Merkezi
* Su Urinleri Fakiitesi MYO « OYP Koord. * Gida Analizieri Uyg. ve Arg. Merl
« Teknik Egition Fakaltesi + Mudla Turizm Meslek + Srdirdlebilir Yesi * Gingmcik ve Kariyer Uyg. veA-skm\ (MUGIKAM)
* Teknoloji Faldites) Vicpelokimurs Kamptawooad. . + Igitme ve Denge B atukien Galgmalan g e Aras. Mk
« Tip Fakiltesi * Teknoloji Transfer Ofisi « Kadin ve Aile Caligmalari Ars. ve Uyg. M
* Turizm Fakiltesi Koord. * Karya Ars. ve Uyg. Merkezi
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Koord. « Milas Bolgesi Tarih, Kiltisr vemedolm Uyg. ve Ars. Mrk
* YLSY Burs Program: * Mugla Yoresinin Tarihi ve Kalt Mirasini Ars. ve Uyg. Merk.
* 8grencisi olmayan birimler Koord. « Miizik Kiiltird Uygulama ve Arastirma Merkezi

« Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

« Sadlik Uyg. ve Ars. Merkezi

+ Sosyal Hizmetler E8itim Uyg. ve Ars. Merkezi
* Su Sporan EJtimi Uy, ve Ars. Merkez

Grafik 9 MSKU Organizasyon Semasi + Sualt Uyg. ve Ars. Merker

+ Sahich Uyg. ve Ars. Merkezi

s Tonmsal Urgulama ve Arashrma MerkezA(MOTAR)

« Temiz Enerfi Kaynaklan Ars. ve Uyg. M

+ Trif Uygulama ve Arastirma Merkezi

¢ Turtm letmecils Ary. v Uyg. Merker

« Tarkge Ofretimi Uyg. ve Ars. Merkez

© Tark Mocar Akadem ve Biimsel s Bfgi UAM

« Uzaktan Efitim Uyg. ve Ars. Merkezi

+ Yasam Boyu Ofrenme Ars. ve Uyg. M

* Yash Saglis ve Bakumi Uygulama ve Ala;l s Merkes!
107 « Yashhk Calismalan Uygulama ve Arastirma Merkez

+ VOrGk-Tirkmen Tarihi ve Kiltir Uygulama ve Arastirma Merkezi

* Yurt Digi Tork Topluluklar: Uygulama ve Arastirma Merkezi

« Zeytindilik Uygulama ve Arastrma Merkez

4.2 TARIH

Mugla Sitki Kogman Universitesi 1992 yilinda kurulmustur. Universitemizin kurulusunda Fen-Edebiyat,
Su Uriinleri, Teknik Egitim, iktisadi ve idari Bilimler Fakdlteleri, Fen ve Sosyal Bilimler Enstitileri ile
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu yer almistir. Mugla’daki ilk yiiksekégrenim birimleri ise
1975 yilinda Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi'ne bagli olarak kurulmus, 1982 yilinda Dokuz
Eylil Universitesi'ne baglanmis olan Mugla isletmecilik Yiiksekokulu ile 1989 yilinda yine Dokuz Eyliil
Universitesi’ne bagli olarak kurulan Mugla Meslek Yiiksekokulu’dur. Universitemizin kurulmasiyla
birlikte Mugla Isletmecilik Yiiksekokulu, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’ne, Mugla Meslek
Yiksekokulu ise Gniversitemize baglanmistir. 1993 yili, iki aktif fakiilte ve iki meslek yiksekokulu ile
Universitemizin ilk 6grencilerini kabul ettigi akademik yil olmustur.

1992 yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1994 yilinda Fen Bilimleri
Enstitisi ve Sosyal Bilimler Enstitisti, Ula Ali Kogman Meslek Yiksekokulu ve Ortaca Meslek
Yiksekokulu, 1995 yilinda Milas Sitki Kogman Meslek Yiiksekokulu ile Spor Bilimleri Fakiltesi (Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu), 1997 yilinda Saglk Bilimleri Fakultesi (Mugla Saghk Yiksekokulu), Saglik



Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (Marmaris Saglik Yiksekokulu) ve Teknik Egitim Fakdiltesi kurulmus ve
egitim-6gretime baslamistir. Fethiye Ali Sitki Mefharet Kogman Meslek Yiiksekokulu 1998, Dalaman
Meslek Yiiksekokulu 1999, Egitim Fakiiltesi ile Turizm Fakiltesi (Turizm ve Otel isletmeciligi
Yiiksekokulu) ise 2001 yilinda egitim hayatina katilmistir.

Fethiye Saglik Bilimleri Fakiltesi (Fethiye Saglik Okulu) 2002, Giizel Sanatlar Fakdiltesi, Su Uriinleri
Fakiltesi ve Yatagan Meslek Yiiksekokulu 2004, Mihendislik Faktltesi ile Dat¢a Kazim Yilmaz Meslek
Yiiksekokulu 2006, Egitim Bilimleri Enstitlst ise 2010 yilinda kurulmustur. Tip Fakiiltesi, Edebiyat
Fakiltesi, Fen Fakiltesi, Teknoloji Fakiiltesi ve Kdycegiz Meslek Yiksekokulu ise 2011 yilinda, Saghk
Bilimleri Enstitlst, Bodrum Denizcilik Meslek Yiiksekokulu ve Marmaris Turizm Meslek Yiksekokulu ise
2012 yilinda ilk 6grencilerini kabul etmistir. Yabanci Diller Yiksekokulu (Sitki Kogman Yabanci Diller
Yiiksekokulu) ise 2005 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Fethiye isletme Fakiiltesi 2014,
Dalaman Sivil Havacilik Yiksekokulu 2017, Mimarlhk Fakiltesi, Milas Veteriner Fakiltesi, Kavaklidere
Sehit Mustafa Alper Meslek Yiksekokulu ve Seydikemer Uygulamal Bilimler Yiksekokulu ise 2018
yilinda ilk 6grencilerini almistir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi, islami ilimler Fakiltesi ve Fethiye Ziraat Fakiiltesi kurulmus olmasina ragmen,
henliz egitim-6gretim faaliyetlerine baslanmamistir.

Kuruldugu giinden bu yana Mugla Sitki Kogman Universitesi, tlkemizin sosyo-kiiltiirel, bilimsel ve
teknolojik gelisimine katkida bulunma; yiksek kalitede yliksek6grenim ve arastirma sunma amacini
tasimaktadir. "Sistematik ve kapsamli bir egitim programi gelistirilmesi yeterli bir altyapi gerektirir"
ilkesiyle hareket eden Mugla Sitki Kogman Universitesi, 1994 yilinda hizli bir gelisme ve yatirim siireci
baslatmistir. Bu cabalarimiza Universitemizin hamisi Sitki Kogman, comert mali katkilariyla biyik
destek vermistir. Sitki Kogman’in desteklerinden dolayi, 2012 yilina kadar Mugla Universitesi olan
kurumumuzun adi, 31 Mayis 2012 tarih ve 28309 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan kararla Mugla
Sitki Kogman Universitesi olarak degistirilmistir.

Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri, Egitim Bilimleri, Sanat ve Beseri Bilimler ile mesleki egitim alanlarinda
givenilir bir egitim sunma amaciyla kurulan Mugla Sitki Kogman Universitesi, baslangicta sadece bir
bollimu, 1.128 6grencisi ve ¢ programi olan kigilk bir kurum iken, bugiin 21 fakiilte, 4 enstitl, 3
ylksekokul, 16 meslek yiksekokulu (408 program), 47 arastirma ve uygulama merkezi ile 208.000
metrekare kapali alanda 38.951 6grencisi, 1.582 6gretim elemani ve 825 idari personeliyle hizmet
veren, gen¢ ama hizla gelisen bir tiniversite olmanin gururunu yasamaktadir.



4.3 MiSYON

Mugla Sitki Kogman Universitesi’nin misyonu, evrensel bilgi birikimine katki saglayan, yenilikgi
arastirmalar yapan ve topluma hizmet Ulreten bilim insanlarinin rehberliginde, egitim-6gretim
faaliyetlerini gerceklestirerek ulusal ve uluslararasi diizeyde aranan seckin mezunlar yetistirmektir.

4.4 ViZYON

Mugla Sitki Kocman Universitesi’nin vizyonu, uluslararasi standartlarda yiritiilen egitim-6gretim,
arastirma ve uygulamalariyla insanliga hizmetler sunan; bu hizmetlerin toplumsal refaha
donustirilmesine 6ncllik eden bir diinya Universitesi olmaktir.

5. YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU (YDYO)

YDYO, Universitede yabanci dil egitiminin verilmesinden sorumludur. Yiiksekokul binyesinde dort
program kapsaminda; ingilizce Zorunlu ve ingilizce istege Bagl, Almanca ve Tiirkce yabanci dil hazirlik
programlari yiritilmektedir. Ayrica, tniversite genelinde Ortak Zorunlu ingilizce, Almanca, Fransizca,
Latince ve Rusca dersleri de Yiiksekokulumuz tarafindan desteklenmektedir. Zorunlu ingilizce Hazirlik
Egitimi, Ortak Avrupa Dil Referans Cercevesi (CEFR) B2 seviyesinde asagidaki programlarda
uygulanmaktadir:

e Miihendislik Fakiiltesi: Bilgisayar Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Maden Miihendisligi,
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi

o  Egitim Fakiiltesi: ingilizce Ogretmenligi, Almanca Ogretmenligi

e Edebiyat Fakiiltesi: ingiliz Dili ve Edebiyati, Miitercim-Terciimanlik

o lktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi: Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, Uluslararasi Ticaret
ve Finans, iktisat

o Mimarlik Fakiiltesi: Sehir ve Bolge Planlama

e Turizm Fakiiltesi: Turizm isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi,
Turizm ve Gastronomi Yonetimi

e Bodrum Giizel Sanatlar Fakiiltesi: Dijital Oyun Tasarimi

e Ortaca Meslek Yiiksekokulu: Turist Rehberligi

Ayrica, belirli bir kontenjan dahilinde istege Bagl Hazirlik Egitimi de sunulmaktadir. Mugla Sitki Kogman
Universitesinin tim béliimlerinde d6grenim géren 6grenciler istege bagl hazirlik egitimi icin basvuru
yapabilirler.

5.1 MiSYONUMUZ

Yabanci Diller Yiksekokulu, iniversitemizin belirledigi yabanci dil politikasi dogrultusunda nitelikli bir
yabanci dil egitimi sunarak, 6grencilerin mesleki yasamlarinda ve akademik calismalarinda ilgili dili bir
iletisim araci olarak kullanabilecekleri ¢esitli ortamlarda kendilerini ifade etmelerini, yabanci dil bilgisi
ve becerilerini gelistirmelerini ve bagimsiz dil 6grenme stratejileri kazanmalarini saglamayi
amaclamaktadir.

5.2 ViZYONUMUZ

Avrupa Konseyi'nin "Yabanci Diller Ogrenimi ve Ogretimi Ortak Olgiitleri" cercevesinde yabanci dil(ler)
egitimi sunarak; yetkin akademik ve idari kadromuz, giincel teknik donanimimiz ve uygun fiziki yapimiz



ile yabanci dil 6gretiminde toplam kaliteyi hedefleyerek, Ulkenin egitim seviyesi yliksek Yabanci Diller
Yiiksekokullarindan biri olmayi amachyoruz.

5.3 EGIiTiM YONTEMiMiz

Yabanci Diller Yiiksekokulumuz, dil gretiminde giincel yaklasimlardan biri olan iletisimsel Dil Ogretimi
(Communicative Language Teaching) yontemini benimsemektedir. Bu yontem, dil becerilerinin gercek
yasamda nasil kullanilacagini odak noktasi olarak belirler ve 6grencilerin dilsel yetkinliklerini
gelistirmede iletisimsel etkilesimleri tesvik eder. Bu yontem, dil 6grenimini sadece gramer kurallarini
ogretmekle sinirh birakmayip, 6grencilerin dili dogal ve etkili bir sekilde kullanabilmeleri icin gerekli
olan konusma, dinleme, yazma ve okuma becerilerini biitlinsel bir yaklasimla gelistirmeyi amaclar.

Egitim sirecinde, 6grenciler cesitli etkilesimli aktiviteler ve rol oyunlari araciligiyla dili gercek yasam
baglamlarinda kullanarak hem dil bilgisi hem de pratik becerilerini artirirlar. Ayrica, YDYO 6grenci
merkezli bir 6grenme ortami saglamak i¢in calismaktadir.

5.4 EGiTiM FELSEFEMIZz

Mugla Sitki Kogman Universitesi, 6grencilerin dil 6grenimini akademik ve sosyal gereksinimlerine en
uygun sekilde desteklemeye kendini adamistir. Bu dogrultuda YDYO'daki tiim egitim faaliyetleri ve
dersler, cagdas akademik ve sosyal standartlara uygun olarak ileri teknolojik kaynaklarla donatilmis
ortamlarda yiritilmektedir. Sunulan hizmetlerin kalitesini korumak icin tim sirecler, sirekli
ivilestirmeyi hedefleyen titiz bir kalite dongusi ile yonetilmekte olup, 6grencilere en yliksek dizeyde
o0gretim ve 6grenim deneyimleri sunmak amacglanmaktadir.

5.5 YDYO ORGANIZASYON SEMASI

Asagida yer alan semada YDYO’nun organizasyon semasini gorebilirsiniz.
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MUGLA SITKI KOGMAN UNiVERSITESI
School of Foreign Languages Organization Chart
Aecademie Units

Director
Prof. Dr. Murat KECIiS

Assistant Director
Lecturer Dr. Mehmet ABI

Assistant Director
Lecturer Umit KIZIL

Language Preparatory
Program

i
Academic Staff in English
Preparatory Unit

Lecturer Bahar AYDIN

Lecturer Birol YELKEN
Lecturer Burcu DUZ KIZIL

Lecturer Damla AYDIN

Lecturer Demet OZCAN BAYRAM
Lecturer Eda Zuhal OZGEN
Lecturer Elif AYDIN
Lecturer Emine PEHLIVAN SISMAN

IMAN
Lecturer Giilay SAHIN

Mehmet Ejder COSKU!

Lecturer Meryem PEKDEMIR

Lecturer Meryem Ezgi BAYRAMOGLU
i

Lecturer Nalan
Lecturer Nurhan ORUN PARMAKSIZ
Lecturer Orgin GEDIKOGLU

Serap SEZER
Lecturer Selguk CELIKOZ
Lecturer Selda AKKAS KELES
Lecturer Selvi AYDIN
Lecturer Stepanka GURLER

Leﬁurar Yesim TURKEKUL
Lecturer Umit KIZIL.
Lecturer Yudum ONGUG DOGRUEL

[

Academic Staff in German
Preparatory Unit

Lecturer Alp Ejder KANTOGLU
Lecturer Hakan KUGUKKAYA
Lecturer Dr. Hiseyin YOCEL
Lecturer ibrahim CIGDEM
Lecturer Nagihan EKMEKGI
Lecturer Mizeyyen AYKAG ERDOGAN
Lecturer Ozlem GUMUS
Lecturer Dr. Yener KELES

Accreditation Unit
Coordinators

Lecturer Dr. Mehmet ABI
Lecturer Umit KIZIL

English Preparatory Unit

Lecturer Ayse ZELYUT
Lecturer Gulay SAHIN

‘man Prepai ry Unit
Lecturer Hakki YALGIN
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5.6 YDYO iNGILiZCE HAZIRLIK PROGRAMI
5.6.1 YDYO BiRiMLER

YDYO biinyesinde yirttilen faaliyetler, cesitli birimlerin sorumlulugundadir. Bu birimlerin gorevlerini
bilmeniz, ihtiya¢ duymaniz halinde sizin icin faydali olacaktir.

5.6.1.1 SINAV HAZIRLAMA BiRiMi

Yabanci Diller Yiksekokulu hazirlik programindaki sinavlar, Sinav Hazirlama Birimi tarafindan
hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. Yani, dersinize giren 0gretim gorevlisi sinav sorularini
hazirlamamaktadir. Asagidaki sinavlar, bu birim tarafindan yil icinde hazirlanip uygulanmaktadir. Sinav
Hazirlama Birimi, yalnizca sinav hazirlamakla kalmayip, sinavlarin giivenli bir sekilde uygulanmasi,
degerlendirilmesi ve raporlanmasiyla ilgili de ¢alismalar ylritmektedir.

5.6.1.1.1 SEVIiYE BELIRLEME SINAVI

Zorunlu hazirlik programi 6grencileri, akademik takvimde belirtilen tarihte Seviye Belirleme Sinavi'na
girerler. Sinav, coktan se¢cmeli formatta uygulanir. Bu sinavda 70 ve (izeri puan alan 6grenciler, Yeterlik
Sinavi'na girmeye hak kazanirlar. 70 puanin altinda kalan 6grencilerin seviyeleri, aldiklari puana gore
belirlenir ve uygun siniflara yerlestirilirler.

Ayni sinava, istege Bagli Hazirlik Programi'na katilmak icin basvuru yapan adaylar da girerler. Sinav
sonucunda, 6grenciler en ylksek puandan en dislk puana dogru siralanir ve kontenjan dahilinde
istege Bagh Hazirlik Programi'na kabul edilen 6grenciler ilan edilir.

5.6.1.1.2 YETERLIK SINAVLARI

Seviye Belirleme Sinavindan 70 puan ve Uzeri alan 6grenciler ile bir dnceki akademik yilda basarisiz olan
ogrenciler icin Yeterlik (Muafiyet) Sinavi uygulanmaktadir. Yeterlik sinavlari giz yariyil basinda, bahar
yariyili basi ve sonunda olmak tizere lic kez yapilir. Yeterlik sinav tarihleri her yil icin akademik takvimde
belirtilir.

e Gz donemi basinda yapilan Seviye Tespit ve Yeterlik Sinavi ve Muafiyet Sinavina zorunlu
yabanci dil hazirlik sinifina kayith tim ogrenciler,

e Bahar yariyil basinda yapilan yeterlik sinavina, ikinci yariyil sonunda yapilan yeterlik sinavi
sonucu basarisiz olan 6grenciler, lisanslistii bolum/programlara kayitl 6grenciler ve ileri seviye
gruplarda son ara sinavindan en 85 puan almis olan hazirlik sinifi 6grencileri,

e Bahar yariyili sonunda yapilan yeterlik sinavina, sinava girme kosullarini saglayan tim hazirlik
sinifi 6grencileri girebilir.

Yeterlik sinavlari icin mazeret sinavi hakki verilmez. Bu sinavdan basarili olarak hazirlik egitiminden
muaf olmaya veya hazirlik egitimini basariyla tamamlama kriterleri asagidaki gibidir:

1. %100 ve %30 yabanci dil egitimine tabi 6grenciler i¢in 65 ve lizeri puan alanlar,

2. Bilim alani yabanc dil olan béliim (ingiliz/Alman Dili Egitimi, ingiliz Dili ve Edebiyati,
ingilizce Miitercim ve Terciimanlik) dgrencileri igin 70 ve iizeri puan alanlar hazirlik
egitiminden muaf olurlar ya da hazirlik egitimini basari ile tamamlamis olurlar.
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Yeterlik sinav sonuglarina itirazlar sinav notlarinin ilan edildigi tarihten itibaren yedi is glini icinde
Yiiksekokul Mudurligline yapilmalidir.

Sinav, yazili ve s6zIi olmak Uzere iki bolimden olusur. Yazili sinavda dil bilgisi, kelime bilgisi, dinleme,
okuma ve yazma yetileri 6lculiir. S6zIU sinav ise yazili sinavi takip eden giin / glinlerde randevu usullyle
ve kamera kaydiyla yapilir. Bu sinavlarin yazili kismindan 50 puanin altinda alan adaylar s6zli sinavina
katilamaz. Asagidaki baglantidan 6rnek yeterlik sinavlarina erisebilirsiniz:

Ornek Yeterlik (Muafiyet) Sinavlari

ingilizce Hazirlik programlarindan muaf olma sartlarindan biri, OSYM tarafindan denkligi kabul edilen
ulusal veya uluslararasi sinavlardan 6grencinin okudugu bolimiin basari puanini sagladigini gosterir
belgeyi sunmaktir. Asagidaki baglantida ulusal ve uluslararasi sinavlarin denklik puanlari verilmistir:

Ulusal ve Uluslararasi Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri

5.6.1.1.3 ARA SINAVLAR
YDYO Hazirlik Programinda yil icinde yapilan ara sinav ¢esitleri asagidaki gibidir:

e Quiz (Kisa sinavlar)

e  Writing Quiz (Yazma sinavi)

e Achievement Exam (Basari sinavi)
e Speaking Exam (Konusma sinavi)
e  Online Quiz (Cevirimigi sinav)

e Project Work (Proje ¢alismasi)

SINAV ADI ICERIK DIGER

Quiz Bu sinavlar derste kullanilan | Program 1 igin Sali glnleri,
kaynaklarda galisilan konulari ve dil | Program 2 ve 3 igin Carsamba
becerilerini test eder. ginleri ders saatinde yapilir.

WRITING QUIZ Bu sinavlar derste kullanilan | Program 1 igin Sali glnleri,
kaynaklarda caligilan writing | Program 2 ve 3 igin Carsamba
konularini test eder. ginleri ders saatinde yapilir.

ACHIEVEMENT Bu sinavlar ‘use of English, listening | Sinav tarihleri ddnem basinda

EXAM ve reading’ bolimlerinden | duyurulur. Sinav gilinleri ders

olugsmaktadir ancak 3. sinavda | yapiimaz.
bunlara ek olarak ‘writing’ bolimu

de olacaktir.
SPEAKING EXAM Derslerde calisilan konular ile ilgili | Sinav tarihleri ddénem basinda
konusma becerilerini test eder. duyurulur. Ogrencilere sinav icin
randevu verilir. Sinav ginlerinde
ders yapilmaz.
ONLINE QUIZ Bu sinavlar derste kullanilan | Sinav tarihleri ddénem basinda
kaynaklarda galisilan konulari ve dil | duyurulur. Sinav ginleri ders
becerilerini test eder. yapilmaz.
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https://ydyo.mu.edu.tr/tr/sinav-icerikornek-85
https://www.osym.gov.tr/TR,10358/esdegerlikler.html

5.6.1.1.4 SINAV TARIHLERI

2025-2026 akademik yilinda Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO) hazirlik programinda uygulanacak sinav

takvimi asagida belirtilmistir.

2025-2026 YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU iNGiLiZCE HAZIRLIK PROGRAMI SINAV TAKViMi

SINAVIN ADI

SINAVIN TARIiHi

SINAVIN AGIRLIGI

Quiz1

14.10.2025 Sali (Program 1) %4
15.10.2025 Carsamba (Program 2&3)

PROJECT WORK 1

20/24.10.2025

%3

WRITING QUIZ 1 04.11.2025 Sali (Program 1) %4
05.11.2025 Carsamba (Program 2&3)

ACHIEVEMENT EXAM 1 28.11.2025 Cuma %9

Quiz 2 16.12.2025 Sali (Program 1) %4

17.12.2025 Carsamba (Program 2&3)

PROJECT WORK 2

22/26.12.2025

%3

SPEAKING EXAM 1

30.12.2025 Sali

%4

ACHIEVEMENT EXAM 2 09.01.2026 Cuma

%9

WRITING QUIZ 2

17.02.2026 Sali (Program 1) %4
18.02.2026 Carsamba (Program 2&3)

PROJECT WORK 3 23/27.02.2026 %3

Quiz3 10.03.2026 Sali (Program 1) %4
11.03.2026 Carsamba (Program 2&3)

WRITING QUIZ 3 31.03.2026 Sali (Program 1) %4

01.04.2026 Carsamba (Program 2&3)

SPEAKING EXAM 2

16/17.04.2026

%9

ACHIEVEMENT EXAM 3 30.04.2026

%9

PROJECT WORK 4

04/08.05.2026

%3

WRITING QUIZ 4

12.05.2026 Sali (Program 1) %4
13.05.2026 Carsamba (Program 2&3)

ONLINE QUIZ 21.05.2026 Persembe %4
QuiZ4 02.06.2026 Sali (Program 1) %4
03.06.2026 Carsamba (Program 2&3)
PROFICIENCY (FINAL) EXAM 16/17/18.06.2026
5.6.1.1.5 DIGER OLCME VE DEGERLENDIRME

Yil icinde yapilan sinavlarin yani sira, 6grencilerin performanslari asagida belirtilen alternatif dlgme ve

degerlendirme araclariyla da degerlendirilir.

CEViRiMICI ODEV

zaman dilimlerinde, kitap Unitelerine
paralel olarak vyapilacak o6devleri
kapsar. Her egitim donemi bir kez

yapilir.

DIGER OLCME DETAY PUAN AGIRLIGI
CESITLERI
ONLINE / Dijital platform Uzerinden belirtilen | %4

OGRENCi  SINIF
PERFORMANSI

Ogretim gorevlisinin, 6grencinin sinif
ici ve sinif disi performansini belirli

%2
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kriterlere
kapsar.

gore

degerlendirmesini

5.6.1.1.6 GENEL DEGERLENDIRME: GECME/ KALMA DURUMU

Yil sonunda 6grencinin basari notunun hesaplanmasi icin yil sonunda yapilan yeterlilik sinavindan

100 puan iizerinden en az 50 puan almasi gereklidir. Yabanci dil hazirlik egitimi alan 6grencinin yil

sonunda basariyla hazirlik egitimini tamamlamasi icin yil icinde yapilan tiim degerlendirmelerin

ortalamasinin %40’1 ile yil sonunda yapilan yeterlik sinavinda alinan notun %60’inin toplami

boélimlere gére asagidaki tablodaki puan ve lizeri olmalidir.

yabanci dil hazirlk programi bulunan boliimler.

BOLUM PUAN (100 puan iizerinden)
Zorunlu yabanci dil hazirhk programi bulunan béliimler/programlar ile | 70

egitim alani yabanci dil olan béliimler/programlar.

Egitim alani yabancl dil olmayan béliimler/programlar, istege bagh | 65

Ozetle:

YIL iCi DEGERLENDIRME AGIRLIK YETERLIK/MUAFIYET | GECME NOTU
SINAV NOTU

QuUIZ (4) %16
WRITING QUIZ (4) %16 %60 YETERLIK
ACHIEVEMENT SINAVI (3) %27 7 SINAVINDAN EN AZ
KONUSMA SINAVI (2) %13 50 PUAN ALMA
PROJE CALISMASI (4) %12 KOSULU SAGLANDI;
OGRENCi PERFORMANSI (2) %4 Ortalamasi 2;
CEVRIMICI ODEV (2) %8 70
CEVRIMICI QUIZ (1) %4 65
YIL iCi ORTALAMALARININ %40+

ORNEK GECME / KALMA Senaryolari

A Ogrencisi:

e Yiligi sinavlardan aldigi notlarin ortalamasi 80’dir. 80’in %40’ 32’dir.

e Ogrenci, Yeterlik Sinavi’'ndan 70 almistir ve 70’in %601 42"dir.

e Her iki notun toplami 74 puan eder. Bu durumda, A 6grencisi B2 dlizeyindeki zorunlu tim

bolimler igin 74 puan ile hazirligi basariyla tamamlamis kabul edilir.

B Ogrencisi:

¢ Yiligi sinavlardan aldigi notlarin ortalamasi 50’dir. 50’nin %40’ 20’dir.

e Ogrenci, Yeterlik Sinavi’ndan da 50 almistir ve 50’nin %601 30’dur.
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e Her iki notun toplami 50 puan eder. Bu 6grenci, B2 diizeyinde basarisiz sayilir.
C Ogrencisi:
e Yiligi sinavlardan aldig1 not ortalamasi 90°dir. 90'in %40’1 36’dir.

e Ogrenci, Yeterlik Sinavi’'ndan 49 almistir. Bu 6grenci, yeterlik sinavindan minimum 50 alma
sartini saglayamadigi icin notu hesaplanmaz ve 6grenci basarisiz sayilir.

5.6.2 DERS KAYNAKLARI

2025-2026 Akademik Yilinda Zorunlu ve istege Bagl ingilizce Hazirlik Programlarinda kullanilacak ders
materyalleri ve kitaplar, asagidaki tablodaki gibidir. Yil icinde, Materyal Hazirlama Ofisi ¢alisanlari ek
materyalleri 6grencilere duyuracaktir.

PROGRAMME 1 PROGRAMME 2 PROGRAMME 3
MACMILLAN MACMILLAN MACMILLAN
LANGUAGE HUB ELEMENTARY A2 LANGUAGE HUB PRE- LANGUAGE HUB INTERMEDIATE B1+
INTERMEDIATE B1
MACMILLAN MACMILLAN MACMILLAN
LANGUAGE HUB PRE- LANGUAGE HUB INTERMEDAITE LANGUAGE HUB UPPER
INTERMEDIATE B1 Bl+ INTERMEDIATE B2
MACMILLAN MACMILLAN
LANGUAGE HUB INTERMEDIATE LANGUAGE HUB UPPER
Bl+ INTERMEDIATE B2
MACMILLAN
LANGUAGE HUB UPPER
INTERMEDIATE B2

5.6.3 HAFTALIK DERS SAATLERi VE DEVAM DURUMU

Dizeylere gore ders dagilimlari:

DUZEY HAFTALIK
DERS
SAATI

GRUP 1: PROGRAMME 1 (A2) 24

GRUP 2: PROGRAMMIE 2 20

GRUP 2: PROGRAMME 3 (B1+) 16

Ogrenciler, derslerin %85’ine devam etmek zorundadir. Devamsizliktan kalan 6grenciler derslere
devam edemez ve yil sonunda yapilan yeterlik sinavina giremezler. Devamsizliklar Ogrenci Bilgi
Sistemi’nden (OBS) takip edilebilir. Hazirlik egitimi yillik bir slire¢ oldugundan, devamsizliklar dénemlik
degil yillik olarak degerlendirilir. Herhangi bir rapor kabul edilmedigi icin derslere devamlilik son derece
onemlidir. Y1l icerisinde Yliksekokul idaresi, gerekli gordiglinde haftalik ders saati slirelerini artirabilir
veya azaltabilir.
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5.6.4 DERS SAATLERI

Yabanci Diller Yiksekokulumuzda dersler, 08:30- 17:15 saatleri arasinda gerceklestiriimektedir. Ders
programiniz, seviyeniz ve sinifiniz belirlendikten sonra dersinize giren 6gretim elemanlari tarafindan
sizlere bildirilecektir. Ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) {zerinden de ders programinizi takip
edebilirsiniz.

5.6.5 B2 AKIS SEMASI
Zorunlu hazirliga tabi 6grencilerimizin donemlik takip edecekleri kitaplar ve sinavlari asagidaki gibidir:

BIRINCi DONEM
OGRENiM SURESI: 16 HAFTA
DUZEYLER
PROGRAMME 1 PROGRAMME 2 PROGRAMME 3

HAFTALIK DERS SAATI

HAFTALIK DERS SAATI

HAFTALIK DERS SAATI

24 SAAT MAIN COURSE

20 SAAT MAIN COURSE

16 SAAT MAIN COURSE

DERS KAYNAKLARI

DERS KAYNAKLARI

DERS KAYNAKLARI

LANGUAGE HUB A2 +
LANGUAGE HUB B1

LANGUAGE HUB B1 +
LANGUAGE HUB B+

LANGUAGE HUB B1+

DEGERLENDIRME YUZDELER
QUIZ1&?2 %4 + %4
WRITING QUIZ 1 %4 + %4
ACHIEVEMENT 1 & 2 %9 + %9
SPEAKING EXAM 1 %4
CLASS PERFORMANCE 1 %2
ONLINE HOMEWORK 1 %4
PROJECT WORK 1&2 %3 + %3
ACHIEVEMENT EXAM 2 %9

iKINCi DONEM
OGRENiM SURESI: 14 HAFTA

DUZEYLER

PROGRAMME 1 PROGRAMME 2 PROGRAMME 3

HAFTALIK DERS SAATI

HAFTALIK DERS SAATI

HAFTALIK DERS SAATI

24 SAAT MAIN COURSE

20 SAAT MAIN COURSE

16 SAAT MAIN COURSE

DERS KAYNAKLARI

DERS KAYNAKLARI

DERS KAYNAKLARI

LANGUAGE HUB B1+
LANGUAGE HUB B2

LANGUAGE HUB B1 +
LANGUAGE HUB B2

LANGUAGE HUB B2

DEGERLENDIRME

YUZDELER
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KONUSMA SINAVI 2 %9

Quiz3 &4 %4 + %4

WRITING QUIZ2 & 3 &4 %4 + %4 + %4

ACHIEVEMENT EXAM 3 %9

CLASS PERFORMANCE 2 %2

ONLINE HOMEWORK 2 %4

PROJECT WORK 3 &4 %3 + %3

B2 YETERLIK SINAVI iCiN ON KOSULLAR B2 YETERLIK SINAVI

QUIZ (4 ADET) %16 Gegcme Kosullari:

WRITING QUIZ (4 ADET) %16

ACHIEVEMENT EXAM (3 ADET) | %27 Yil igi toplam basari puaninin %40’1 ile yil
SPEAKING EXAM (2 ADET) %13 sonunda B2 dlizeyinde yapilan Yeterlik Sinavi’nin
CLASS PERFORMANCE (2 %4 %60’ Inin  toplami, bolimlerin istedigi gecme
ADET) notunu saglamalidir. Bu not, bélimlere gore
ONLINE ODEV (2 ADET) %8 degisiklik gosterebilir ve 65 veya 70 ve Uzeri
ONLINE QUIZ (1 ADET) %4 olarak belirlenmistir. Ayrica, Yeterlik Sinavi’ndan
PROJE CAL|$MALAR| (4 ADET) %12 en az 50 almak kO§U|U vardir.

5.6.6 ISTEGE BAGLI BOLUMLER

2025-2026 akademik yili istege baglh hazirlik programi 6grencileri, zorunlu hazirlik 6grencileri ile egitim
alacaklardir. Bu 6grenciler B2 seviyesinden sorumlu olacaklardir.

5.7 YDYO ALMANCA HAZIRLIK PROGRAMI
5.7.1 BIiRIMLER

5.7.1.1 SINAV HAZIRLAMA BiRiMi

Yabanci Diller Yiksekokulu hazirlik programinda sinavlar sinav hazirlama birimi tarafindan
hazirlanmakta ve uygulanmaktadir.

5.7.1.1.1 SEVIYE BELIRLEME SINAVI

Zorunlu Almanca Hazirhk bolimia 6grencileri akademik takvimde belirtilen tarihte seviye belirleme
sinavina girerler. 70 ve (izeri not alan 6grenciler muafiyet sinavina girerler. 70 puanin altinda not alan
ogrenciler Almanca hazirlik programina kayit yaptirirlar.

Sinav ¢coktan se¢meli bir sinavdir ve Al- A2 — B1 ve B2 seviyelerine uygun sorulardan olusmaktadir.
5.7.1.1.2 MUAFIYET / YETERLIK SINAVI

Seviye belirleme sinavindan 70 puan ve (izeri alan 6grenciler ile bir nceki akademik yilda basarisiz olan
dgrencilerin girdigi sinavdir. Bu sinavdan Almanca Ogretmenligi bélimii icin 70 ve izeri alanlar hazirlik
egitiminden muaf sayilir.
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Sinav 2 oturumda yapilir. Sinav yazili ve s6zlii olmak tizere 2 bélimden olusur. Yazili sinavda dilbilgisi,
kelime bilgisi, dinleme, okuma ve yazma yetileri olclllr. S6zIG sinav yazili sinavi takip eden giinde
yapilir. Asagidaki linkten 6rnek yeterlik sinavlarina erisebilirsiniz.

MSKU YDYO Ornek Sinavlar

Asagidaki linkte ulusal ve uluslararasi sinavlarin denklik puanlari verilmistir. Bu sinavlardan yeterli puan
almis olan 6grenciler de muaf sayilir.

OSYM Yabaci Dil Sinavlari Esdegerlikleri

5.7.1.1.3  YILIiGi SINAVLAR: AGIRLIKLARI VE DEGERLENDIRME

YDYO Almanca Hazirhk programinda yil icinde 3 degisik sinav yapilir. Sinav cesitleri asagidaki gibidir.

1. Wortschatz und Grammatik (Kisa sinavlar)
2. Zwischenpriifung (Basari sinavi)
3. Mindliche Priifung (Konusma sinavi)
4. Schreiben (Yazma sinavi)
SINAV ADI SAYISI AGIRLIGI ICERIK
(DONEMDE/
TOPLAM)
3+3=6 6X %7= %42 Bu sinavlar  derste
kullanilan  kaynaklarda
calisilan konulari ve dil
WORTSCHATZ-GRAMMATIK becerilerini test eder.
ZWISCHENPRUFUNG 1+2=3 3X10=%30 Bu sinavlar  “Lesen,
Horen, Sprachbausteine
ve Schreiben”
bollimlerinden
olusmaktadir.
.. .. 1 %8 Derslerde islenen
MUNDLICHE PRUFUNG konular
1+1 2X%3 Yazma becerilerini
SCHREIBEN Olgen, seviyeye uygun
konulardan olusur.

5.7.1.1.4 SINAV TARIHLERI

2024- 2025 akademik yilinda YDYO Almanca hazirlik programinda uygulanacak sinav takvimi
asagidadir.

19


https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2016/GENEL/EsdegerlikTablosu25022016.pdf

2025 — 2026 YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU ALMANCA HAZIRLIK PROGRAMI SINAV TAKViMI
. N SINAV
o SINAV TARIiHi SINAV ADI KATKI

ORANI %

1 |28 EKIM 2025 SALI WORTSCHATZ-GRAMMATIK 1 7
2 |09 ARALIK 2025 SALI WORTSCHATZ-GRAMMATIK 2 7
3 |19 ARALIK 2025 CUMA ZWISCHENPRUFUNG 1 10
4 [29-31 ARALIK 2025 PROJEKTARBEIT 1 3
5 |06 OCAK 2026 SALI WORTSCHATZ-GRAMMATIK 3 7
6 (09 OCAK 2026 CUMA SCHREIBEN 1 4
7 |09 OCAK 2026 CUMA PERFORMANCE 1 3
8 [10 MART 2026 SALI WORTSCHATZ-GRAMMATIK 4 7
9 (27 MART 2026 CUMA ZWISCHENPRUFUNG 2 10
10 [ 28 NISAN 2026 SALI WORTSCHATZ-GRAMMATIK 5 7
11|11 MAYIS 2026 PAZARTESI MUNDLICHE PRUFUNG 8
12 |18-21 MAYIS 2026 PROJEKTARBEIT 2 3
13|22 MAYIS 2026 CUMA SCHREIBEN 2 4
14 |5 HAZIRAN 2026 CUMA ZWISCHENPRUFUNG 3 10
15 |09 HAZIRAN 2026 SALI WORTSCHATZ-GRAMMATIK 6 7
16 |12 HAZIRAN 2026 CUMA PERFORMANCE 2 3

16-18 HAZIRAN 2026 EIGNUNGSPRUFUNG

5.7.1.1.5 DIGER OLCME VE DEGERLENDIRME

Yil icinde yapilan sinavlarin yani sira asagida belirtilen diger O6lcme ve degerlendirme sekilleri
mevcuttur.

DIGER OLCME  |AGIRLIGI |DETAY

Verilen aktivite veya gorevleri yerine getirme
Derse katilma.

Dersin akisini bozmama.

Disiplin kurallarina uyma.

CESITLERI
Ogrenciler sinif ici ve disi gdstermis olduklari performanstan toplamda
2 adet performans notu alacaktir.
Sinif ici katihmin 2 x %3 =  |Sinif hocasinin belirledigi kriterlere gore not alacaktir. Bu kriterler:
degerlendirilmesi (%6 Ders materyallerini diizenli olarak getirme.
Odev yapma.
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Proje Calismasi  [%2 +%4 |Ogrenciler belirlenecek olan bir konu hakkinda sinifta bir sunum
yaparlar.

5.7.1.1.6 GENEL DEGERLENDIRME: GECME/ KALMA DURUMU

Yilsonunda 6grencinin basarili sayilabilmesi igin, yil igi yapilan sinavlardan alinan puanlarin %40’1 ve
yllsonunda yapilan yeterlik sinavinin %60‘inin toplaminda, 70 ve (izeri puana ulasan 6grenciler, (yeterlik
sinavindan en az 50 almak kosuluyla) basarili sayilir.

5.7.1.1.7 2025- 2026 EGiTiM-OGRETiIM YILI ZORUNLU ALMANCA HAZIRLIK
PROGRAMI DUZEY AKIS SEMASI

GUZ DONEMI
6§renim Siiresi: 16 Hafta (15.09.2025- 07.11.2025 / 17.11.2025 — 09.01.2026)
Haftalik Ders Saati: 22
Kaynaklar: Momente Al Dizeyi (Kursbuch+Arbeitsbuch)
Momente A2 Diizeyi (Kursbuch+Arbeitsbuch)
So6zluk: Pons / Langenscheidt v.b.

DYS >> https://dys.mu.edu.tr Gzerinden verilecek ek kaynak ve materyaller

Degerlendirme: 1 x Basari Sinavi / 3 x Kelime ve Dilbilgisi sinavi /
1 x Derslere Katilim- Performans degerlendirmesi / 1x Proje / 1x Yazma

BAHAR DONEMIi

f)érenim Siiresi: 16 Hafta (09.02.2026- 13.03.2026 / 23.03.2026-22.05.2026 / 01.06.2026-12.06.2026)
Haftalik Ders Saati: 22

Kaynaklar: Momente B1 Dizeyi (Kursbuch+Arbeitsbuch)
Sicher B1+ (Kursbuch+Arbeitsbuch)
Online Materyaller
So6zluk: Pons / Langenscheidt v.b.
DYS>> https://dys.mu.edu.tr (izerinden verilecek ek kaynak ve materyaller

Degerlendirme: 2 x Basari sinavi / 3 x Kelime ve Dilbilgisi Sinavi / 1 x S6zlU sinavi /
1 x Derslere Katilim- Performans degerlendirmesi / 1 x Yazma / 1x Proje

SINAV KATKI ORANLARI & GECME KOSULLARI

3x Basari sinavi (3x %10)

1x SOzl sinav

6x Kelime ve Dilbilgisi sinavi (6x %7)

Sinif ici katihm (2x %3)

2x Yazma sinavi (2x %4)

2 x Proje (2 x %3)
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Y1l Sonu Yeterlik

GECME KOSULLARI
Yil i¢i yapilan sinavlardan alinan puanlarin %401 ve yilsonunda yapilan yeterlik
sinavinin %60°inin toplaminda 70 ve (zeri puana ulasan 6grenciler, (yeterlik

sinavindan en az 50 almak kosuluyla) basarili sayilir.

(Yeterlik Sinavi: 16 — 18 Haziran 2026

5.7.2

DERS KAYNAKLARI

Al-A2-

Bl -B1+

Sicher B1+

Momente Al Dizeyi
Momente A2 Dizeyi

Momente B1 Duizeyi

Online Materyaller

kaynak ve materyaller

S6zlik: Pons / Langenscheidt v.b.

(Kursbuch+Arbeitsbuch)
(Kursbuch+Arbeitsbuch)
(Kursbuch+Arbeitsbuch)

(Kursbuch+Arbeitsbuch)

DYS Uzaktan Egitim Merkezi>> https://dys.mu.edu.tr Gizerinden verilecek ek

5.7.3

DERS SAATLERI VE DEVAM DURUMU

Haftalik ders saati Almanca siniflari icin toplamda 22 saattir.

Ogrenciler derslerin %85’ine devam etmek zorundadir. Devamsizliktan kalan égrenciler derslere devam
edemez ve haziran ayinda yapilan yeterlik sinavina giremezler. Devamsizliklar OBS’ den (Ogrenci Bilgi
Sistemi) takip edilebilir. Hazirlik egitimi yillik bir egitim siireci oldugu icin devam devamsizlik dénemlik
degil, yillik olarak degerlendirilir.

5.7.4 DERS PROGRAMLARI (HAFTALIK DERS SAATI DAGILIMI)

ALMANCA 1 SUBESI
SAAT PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
8.30-9.15 DERS 1 DERS 1 DERS 1 DERS 1 DERS 1
9.30-10.15 DERS 2 DERS 2 DERS 2 DERS 2 DERS 2
10.30-11.15 | DERS 3 DERS 3 DERS 3 DERS 3 DERS 3
11.30-12.15 | DERS 4 DERS 4 DERS 4 DERS 4 DERS 4
OGLE ARASI
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13.30-14.15 Ders 5

14.30- 15.15 Ders 6

ALMANCA 2 SUBESI
SAAT PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
8.30-9.15 DERS 1 DERS 1 DERS 1 DERS 1 DERS 1
9.30-10.15 DERS 2 DERS 2 DERS 2 DERS 2 DERS 2
10.30-11.15 DERS 3 DERS 3 DERS 3 DERS 3 DERS 3
11.30-12.15 DERS 4 DERS 4 DERS 4 DERS 4 DERS 4
OGLE ARASI
13.30-14.15 Ders 5
14.30- 15.15 Ders 6
5.8 YDYO AKADEMIK TAKViM
T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU YABANCI DiL HAZIRLIK PROGRAMI
2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI AKADEMIK TAKVIMIi

Yabanci Dil Hazirhk Program Basvurulari ve Zorunlu Yabanci
Dil Hazirhik Programi Kesin Kayitlar

Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik Programi Bagvurular

03-04 Eyliil 2025

Istege Bagl Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha Onceki Yilda
Basarisiz Olan Ogrencilerin Giiz Yartyili Bag1 Yeterlik Sinavi
Bagvurulari

03-04 Eyliil 2025

Yabanci Dil Hazirlik Programi Seviye Tespit Smavi (Ing./Alm.)

8 Eyliil 2025 (saat: 10:00 sabah)

Yabanci Dil Hazirlik Programi Seviye Tespit Smavi (Tiirkee)

08 Eyliil 2025 (saat: 14:00 )

Egitim-Ogretiminin Tamamen veya Kismen Yabanci Dilde (Ingilizce-
Almanca) Yiriitildiigii Programlar (Lisans-Lisansiistii) i¢in Giiz
Yartyili Bas1 Zorunlu Hazirlik Programi Yeterlik Sinavi Yazili kismi

09 Eyliil 2025 yazili sinav: 10:00

Egitim-Ogretiminin Tamamen veya Kismen Yabanci Dilde (Ingilizce-
Almanca) Yiriitildiigii Programlar (Lisans-Lisansiistii) i¢in Giiz
Yartyili Bas1 Zorunlu Hazirlik Programi Yeterlik Sinavi Sozlii kismi

10-11 Eyliil 2025 randevu ile

Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik Programi Giiz Yariyili Bas1 Yeterlik
Sinavi

09 Eyliil 2025 yazili sinav: 10:00

Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik Programi Asil Aday Kayitlart

10 Eyliil 2025

Kontenjan Dahilinde istege Bagl Yabanci Dil Hazirlik Programi
Yedek Aday Kayitlar

11 Eyliil 2025

Uluslararas1 Ogrenciler I¢cin Giiz Yariyili Bast MUDS Tiirkce Smavi

11-12 Eyliil 2025
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Ortak Zorunlu Yabanci Dil Dersleri (Alm./ Fr./ Ing./ Rusga/ Latince)
Muafiyet Sinavi

12 Eyliil 2025

Giiz Yariyih Derslerinin Baslamasi

15 Eyliil 2025

8 Haftalik Egitim-Ogretim

15 Eyliil- 07 Kasim 2025

1. Ara Tatil (1 Hafta)

10-14 Kasim 2025

8 Haftalik Egitim-Ogretim

17 Kasim 2025- 09 Ocak 2026

Giiz Yariyih Derslerin Sonu

09 Ocak 2026

Ara Tatil (2 hafta)

12 Ocak — 06 Subat 2026

Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha 6nceki Yilda
Basarisiz Olan Ogrenciler ile Lisansiistii Ogrencilerinin Bahar Yariyili
Basi1 Yeterlik Sinavi Bagvurulari

26-30 Aralik 2025

Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha Onceki Yilda
Bagarisiz Olan Ogrenciler ile Lisansistii 6grencilerin Bahar Yariyih
Bas1 Yabanci Dil Yeterlik Sinavi (Ing/Alm.)

12-13 Ocak 2026

Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha Onceki Yilda
Basarisiz Olan Ogrenciler Bahar Yariyili Bast MUDS Tiirk¢e Sinavi

14-15 Ocak 2026

Bahar Yariyih Derslerinin Baslamasi

09 Subat 2025

5 Haftalik Egitim-Ogretim

09 subat -13 Mart 2026

2.. Ara tatil (1 Hafta)

16-20 Mart 2026

9 Haftalik Egitim-Ogretim

23 Mart - 22 May1s 2026

3..Ara tatil

25-29 Mayis 2026

2 Haftalik Egitim- Ogretim

01-12 Haziran 2026

Istege Bagl Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha 6nceki Yilda
Basarisiz Olan Ogrencilerin Bahar Yariyil1 Sonu Yeterlik Sinavi
Bagvurulari

14-15 Mayis 2026

Bahar Yariyih Derslerinin Sonu

12 Haziran 2026

Yabanci Dil Hazirlik Programi B1-B2 ve Istege Bagli ve Zorunlu
Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha Onceki Yilda Basarisiz Olan
Ogrencilerin Bahar Yariyili Sonu Yeterlik Sinavi (Ing/Alm)

16-17-18 Haziran 2026

Yabanci Dil Hazirlik Programi B1-B2 ve Istege Bagli ve Zorunlu
Yabanci Dil Hazirlik Programindan Daha Onceki Yilda Basarisiz Olan
Ogrencilerin Bahar Yartyili Sonu MUDS Tiirk¢e Sinavi

18-19 Haziran 2026

5.9 LMS (Cevrimici Ogrenme Yénetim Sistemi)

LMS, ingilizce acilimiyla Learning Management System (Cevrimici Ogrenme Yonetim Sistemi), 6grenme
sureclerini daha etkili ve verimli hale getirmek, 6grenmeyi okul disina tasimak ve 6grencinin kendi
o0grenme siirecini yonetebilmesine olanak saglamak icin kullanilan bir yaziimdir. Dijital cagda tiim ders
kaynaklari LMS (izerinden sunulmaktadir. Ogrenciler, ders materyalleri ile verilen sifre ile sisteme giris
beklenir ve

yaparlar. Sistemdeki 6dev ve sinavlari belirtilen tarihler icinde tamamlamalari

performanslarina gére puan alirlar.

5.10 YAZ OKULU

Yiksekokula kayitl olan ve yabanci dil hazirlik egitimi alip bahar yariyili sonunda yapilan yeterlik
sinavinda 100 Uzerinden en az 50 puan alan tiim yabanci dil hazirlk sinifi 6grencileri, yaz okuluna
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basvurabilirler. Yaz okulunun baslangic¢ tarihi, her yil akademik takvimle birlikte Senato tarafindan
belirlenip ilan edilir. Yaz okulu, Yonetim Kurulu karari ve Senato onayiyla acilir. Yaz okulu siresi, kayit
ve sinavlar hari¢ olmak Uzere en fazla 7 (yedi) haftadir. Yaz okulunda haftada 25 (yirmi bes) saat ders
yapilir. Yaz okulunda derslerin en az %85'ine devam etmek zorunludur. Bu sinirin altinda kalan
ogrenciler devamsizlik nedeniyle kalir ve Yil Sonu Yeterlik Sinavi'na giremezler. Birinci ve ikinci 6gretim
ogrencileri, yaz okulunda dersleri birlikte alirlar. Yaz okulunun agilabilmesi icin kayit yaptiran 6grenci
sayisinin en az 20 (yirmi) olmasi gerekir. Yaz okulu siiresince 2 (iki) ara sinav ve 1 (bir) Yil Sonu Yeterlik
Sinavi yapilir. Yil Sonu Yeterlik Sinavi, yazili ve s6zlli olmak (lizere iki asamadan olusur. Yaz okulunda
basarisiz olan 6grenciler, takip eden egitim-6gretim yili basinda yapilacak yeterlik sinavina katilabilirler.
Yaz okulu ile ilgili detayl bilgiye asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

Mugla Sitki Kocman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yaz Okulu Yonergesi

5.11 AKADEMIK PERSONEL
YDYO Hazirlik Okulu'nda gorev yapan 6gretim gorevlilerinin listesine asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

YDYO Akademik Personel Listesi

5.12 OGRENCILER iCiN

5.12.1 MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESi IMKANLARI

Universitemiz, &grencilerimizin ihtiyaclarini en iyi sekilde karsilayabilmek adina cesitli imkanlar
sunmaktadir. Akademik basari ve kisisel gelisim yolculugunuzda size destek olmak icin, barinma, ulasim
ve sosyal yasam gibi pek cok alanda en uygun kosullari sagliyoruz. Ogrenim hayatinizi daha konforlu ve
keyifli hale getirmek icin tim kaynaklarimizi etkin bir sekilde kullaniyoruz.

MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI MENTESE KUTUPHANESI

Mentese Kitlphanesi, siz kullanicilarina kitiphane kaynaklari, 6diin¢ alma, elektronik kaynaklardan
yararlanma, fotokopi hizmetleri ve 7/24 acik serbest ¢alisma salonu gibi gesitli hizmetler sunmaktadir.
Kitiphane kaynaklarini 6diing almak ve diger hizmetlerden yararlanmak icin 6grenci kimliklerinizle Giye
olabilirsiniz.

Online kiitiiphane erisimi icin: Mugla Sitki Kocman Universitesi Mentese Kiitiiphanesi

ULASIM iIMKANLARI

Sehir merkezinden kamplse, Kotekli-Yenikoy’'e ve Tip Fakiltesi’'ne belediye otobis seferleri
dizenlenmektedir. Kalkis saatleri ile ilgili detaylara bu linkten ulasabilirsiniz: Otobiis Sefer Saatleri

BARINMA iIMKANLARI

Universitemiz yerleskesinde, Yiiksekégrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midirligi tarafindan
isletilen iki yurt bulunmaktadir. Milli Piyango Kiz Ogrenci Yurdu, 1500 yatak kapasitesine; Prof. Dr.
Ethem Ruhi Figlai  Erkek Ogrenci Yurdu ise 1800 vyatak kapasitesine sahiptir.
Residorm Yiiksekdgretim Kiz ve Erkek Ogrenci Yurtlari, Mugla Sitki Kocman Universitesi'ne bagh bir
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kurum olarak, 2013 yilindan beri Kotekli kampdisiinde fakiltelerin yani basinda hizmet vermekte ve
glivenli, konforlu, sosyal bir yurt yasami sunmaktadir.

Detayl bilgi icin: Barinma imkanlari

MSKU ENGELSIiZ KAMPUS BIiRIMI

Engelsiz Kampus Birimi, lniversitedeki engeli olan 6grencilere akademik ve sosyal destek sunarak
o0gretim elemanlarina bu 6grencilerle calisma konusunda rehberlik eder.

Birim, engelli 6grenciler icin not tutucu destegi, Engelsiz Etit Programi, Engelsiz Sosyal Destek
Toplantilari ve 6gretim uyarlamalari gibi cesitli hizmetler sunar. Ayrica, Engelsiz Gonulli Programi ile
gonlli 6grencilerin engelli bireylerle calisma becerilerini gelistirmelerine yardimci olur.

Detayh bilgi icin: Mugla Sitki Kocman Universitesi Engelsiz Kampiis Birimi

MSKU OGRENCI HAKLARI BiRiMi

Ogrenci Haklari Birimi, siz Mugla Sitki Kocman Universitesi 6grencilerine, egitim-6gretim siirecinizde
yasayabileceginiz sorunlarda rehberlik ve destek saglayarak problemsiz bir 6grenim deneyimi
yasatmayl amaclayan bir birimdir. Universite personeli, birimler veya hizmetlerle ilgili sorunlarinizi
¢6zemediginizde bu birime basvurabilirsiniz. Birim, 6grenci ile ilgili birimler arasindaki iletisimi
hizlandirarak sorunlarin ¢éziimiine yardimci olur.

Sizler, ogrencihaklari.mu.edu.tr adresine kurumsal e-posta ile basvuruda bulunabilir veya ofisin web

sitesinde ilan edilen g¢alisma saatlerinde dogrudan ofis ¢alisanlariyla iletisime gecebilirsiniz. Ofis, her
akademik donem basinda ilan edilen saatlerde, yariyil tatilleri disinda aktiftir.

MSKU CINSEL TACIiZ VE CiNSEL SALDIRIYLA MUCADELE

Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyla Micadele Kurulu, Gniversitede toplumsal cinsiyet esitligi ve cinsiyet
ayrimciligina karsi farkindalik yaratmayi, cinsel taciz ve saldirilardan korunmayi saglamak icin egitim,
tanitim ve destek faaliyetleri yiratir. Ayrica, bu tir olaylarla ilgili etkin bir sorusturma ve yaptirim
mekanizmasi olusturur.

Detayl bilgi icin: Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyla Miicadele Birimi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGININ SUNDUGU iMKANLAR
BURSLAR

Universitemizde maddi zorluk yasayan basarili égrencilerimize cesitli burslar, 6gle yemegi yardimi,
kismi zamanli is imkani ve barinma destegi saglanmaktadir. Ayrica 6grenciler, vakif ve derneklerin
sundugu burslar hakkinda bilgilendirilerek ilgili kurumlarla iletisim kurmalari desteklenmektedir.

Burslarla ilgili detayli bilgi icin: Mugla Sitki Kocman Universitesi Burs Olanaklari

SAGLIK HiZMETLERI
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Universitemiz Mediko-Sosyal Saglik Merkezi’'nde siz 6grencilerimize Ucretsiz saghk ve danismanlik
hizmetleri sunulmaktadir. Tim 6grenciler, saglk glvencesine bakilmaksizin bu hizmetlerden
yararlanabilirler.

Saglik hizmetleri ile ilgili detayl bilgi icin: Saglik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri

KULTUR, SANAT VE SOSYAL HiZMETLER

Universitemizde 6grencilerin kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinliklere katilimini tesvik eden cok sayida
tesis ve topluluk bulunmaktadir. 152 6grenci toplulugu, yil boyunca cesitli etkinlikler diizenleyerek
ogrencilerin sosyal hayatini zenginlestirir.

Ogrenci topluluklari ile ilgili detayh bilgi icin: Mugla Sitki Kogcman Universitesi Ogrenci Topluluklari

Bu topluluklarin faaliyet gosterdigi Ogrenci Topluluklari Merkezi, kampiiste Mavi Cati Binasi'nda
(Mimarhk Fakultesi karsisinda) yer almakta olup, 6grencilerin kiltiirel, sanatsal, sosyal ve mesleki
etkinlikler diizenlemelerine destek vermektedir. Ogrenciler, bu merkezde topluluk faaliyetleri icin
salon, teknik ekipman ve diger ihtiyaclar konusunda yardim alabilirler.

SPOR HiZMETLERI

Universitemiz, 6grencilerin spor yapma olanaklarini artirmak igin cesitli spor tesisleri sunar. Universite
ici ve Universiteler arasi spor etkinliklerine katilim tesvik edilir ve bu organizasyonlar titizlikle yonetilir.

Detayl bilgi icin: Mugla Sitki Kocman Universitesi Spor Tesisleri

BESLENME HiZMETLERI

Universitemiz yerleskesinde kantin, kafeterya ve yemek salonlari hijyenik ve diizenli kosullarda hizmet
vermektedir. Sitki Kogman Ogrenci Sarayi, giinliik 5000 kisiye saglikli yemek sunan énemli bir beslenme
tesisidir.

Universitemizin tiim faklte ve yiiksekokullarinda kantin ve kafeterya hizmeti verilmektedir.

Detayl bilgi icin: Mugla Sitki Kocman Universitesi Kantin ve Kafeteryalar

5.12.2 YDYO iMKANLARI

YDYO OGRENCi KUTUPHANESI

Okulumuzda zemin katta 6grenci kitliiphanesi bulunmaktadir. Kiitiiphanemiz mesai saatleri boyunca
aciktir. Kendi seviyenize uygun ders kaynaklari (ders kitaplari, dil bilgisi kitaplari vb.) ve her seviyeye
uygun ilgi cekici okuma kitaplari mevcuttur.

SELF-ACCESS CENTER

Zemin kattaki bilgisayar laboratuvarlari self-access center olarak tasarlanmistir ve siz 6grencilerin ders
calismak istedikleri zaman kullanabilecegi bir alan olarak hizmet vermektedir.

DiL LABORATUVARI
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Okulumuzda bulunan iki dil laboratuvari, her biri 20 kisilik kapasiteyle 6grencilerimize hizmet
vermektedir. Derse giren 6gretim elemanlari, sinif bazinda haftada 1 veya 2 saat dil laboratuvarlarini
kullanabilirler.

EXCHANGE OFFICE (BAGIS ODASI)

Okulumuzda bulunan bagis odasina (Exchange Office) kullanmadiginiz kiyafet, ayakkabi, ev esyasi,
kitap vb. esyalari getirebilir ya da ihtiyaciniz olanlari alabilirsiniz.

KITAP BURSU

YDYO biinyesinde hazirlik egitimi géren 6grenciler, ihtiya¢c duymalari halinde Ucretsiz ders materyali
basvurusunda bulunabilirler. Sene basinda ilan edilecek basvuru ve degerlendirme kriterlerine gore
hak kazanmalari durumunda kitaplari YDYO tarafindan tedarik edilir.

KULUPLER

Yiiksekokulumuz biinyesinde, ingilizce dil becerilerinizi gelistirebilmeniz, keyifli bir 8grenme ortami
icerisinde sosyallesebilmeniz ve kiltiirel paylasim zeminleri olusturabilmeniz icin 6gretim elemanlari
tarafindan cesitli 6grenci kultpleri yuritilmektedir. Speaking Club, Reading Club gibi farkli temalardaki
kullipler ve ayrintilari 6gretim elemanlari tarafindan duyurulacaktir.

YDYO OGRENCI iSLERI

*Ogrenci isleri, okulumuzun idari binasinin 3. katinda, 301 numarali odada bulunmaktadir.

*Ogrenciler, hazirlikla ilgili tim belgelerini YDYO &grenci isleri biirosundan; diger belgelerini (6grenci
belgesi, 6grenci kimlik karti, askerlik belgesi) ise kendi bolimlerinin 6grenci isleri blirosundan
alabilirler.

*Hazirlik programina kayit yaptirip bir yil hazirlik egitimi almis, ancak basarisiz olup ikinci yila kalan
ogrenciler, ikinci yil icin bolumleri tarafindan tahakkuk ettirilen 6grenci katki payini oderler.
Yiiksekokulumuz tarafindan sinav lcreti veya benzeri herhangi bir licret talep edilmemektedir.

SINAV SONUCLARINA iTiRAZ VE BELGE TALEPLERI

Sinav sonuglarina itiraz, hazirlik basari ve devam durumunu gosterir belge talepleri, mazeret dilekgesi,
seviye degisikligi dilekcesi gibi belgeleri asagidaki linkten edinebilirsiniz:

Mugla Sitki Kocman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Dokiimanlar

5.12.3 EKLER

SINAV ORNEKLERI

YDYO web sitesinde bulunan; ingilizce Hazirlik, Almanca Hazirlik ve Yabanci Dil olarak Tiirkge Hazirhk
Programlari sinav format ve icerikleri icin asagidaki linki ziyaret edebilirsiniz:

Mugla Sitki Kocman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Sinav icerikleri ve Ornek Sinavlar

5.13.3.1 EK 1 INGILIZCE YIL iGi SINAV ORNEKLERI
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QuUIZ ORNEGI

STUDENT’S NAME: TOTAL GRADE: /100
STUDENT’S NUMBER: DURATION: 40 minutes
LISTENING

You will hear five different people talking about likeability and other soft skills. For questions 1-5
choose from the list A-E what each speaker says. There is one extra letter which you do not need to
use. Use the letters only once. (5X5 = 25 pts.)

A) Practical skills are necessary. Speaker 1 -
B) Hard work and education should be the second best. Speaker 2 -
C) Education is also important. Speaker 3 -
D) People don’t know the real importance of likeability. Speaker 4 -
E) Likeability is more essential than job skills. Speaker 5 -

F) They say likeability is important and it’s true but |
feel furious about it.

USE OF ENGLISH

PART A) For questions 1 to 5, read the sentences below. Use the word given in parenthesis at the
end of each sentence to form a new word that fits in the gap in the sentence. There is an example at
the beginning (0). (5 X 3 = 15 pts.)

0. _ KNOWLEDGE _ should be the most important thing to get a job. (KNOW)

1. That was an performance from such a young tennis player.
(IMPRESS)
2. She’s very good at methodical work, but she becomes when there’s

a lot of pressure. (USE)

3. There were more than 2000 in this company but 500 of them were
fired last month. (EMPLOY)

4. | was born in Canada and lived there until | was 15, so | can easily say | spent all my

there. (CHILD)

5. Alex and Sylvia’s goes back to when they were in the same
neighbourhood together. (FRIEND)

PART B) Match 1-7 with A-H to make sentences. There is an example at the beginning (0).
(7X3 =21 pts.)

0. Aicia is really good _D_ A) on going out alone late at night.

1.She’s become the manager so B) in touch with friends when you move to
she’s in another place.

2. Although her parents didn’t let her, C) a presentation about her project work
she insisted studies.
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3. Jane has taken __

D) at singing.

4. It might be difficult sometimes to keep

E) a lot in common so they have had an
outstanding relationship for long years.

5. Mary and her husband have

F) apart in the last years of our marriage.

6. My daughter was really nervous last week
because she had to give

G) after her father with her love of
literature.

7. We didn’t have big problems but we
started to grow

H) charge of the sales department.

PART C) Complete the second sentence for questions 1-5, so that it has a similar meaning to the first
sentence, using the word given by using between two to five words. Do not change the word given.
There is an example at the beginning (0). (5 X 3 = 15 pts)

| have been a teacher since 2010.
8 YEARS
| have been a teacher __ for 8 years .

After running for 2 hours, James was extremely tired.

ABSOLUTELY
After running for 2 hours, James was

In my opinion it’s a good idea to go on a holiday for the weekend.

ASK

, it’s a good idea to go on a holiday for the weekend.

You should revise your notes before the exam in order to get good grades.

THAT
You should revise your notes before the exam

good grades.

Mark and his wife got to know each other when they were kids.

KNOWN
Mark and his wife

they were kids.

Besides its beaches, Mugla has also lots of interesting historical sites.

FROM

READING

its beaches, Mugla has also lots of interesting historical sites.

You are going to read a text about people’s experiences of job interviews. For questions 1-8, choose
from the people A-D. The people may be chosen more than once. There is an example at the
beginning (0). (8X3=24 pts.)

Which person .....

0. has had lots of interviews before?

1. witnessed a small accident?
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had a problem because of misunderstanding a command?
received a phone call at a bad moment?

misinformed the interviewers?

couldn’t get the job because of his / her own forgetfulness?
was undecided between two different actions?

made a mistake which caused a funny situation?

realised that he wasn’t good enough at a skill?

Not The Best Interview I've Ever Had

Most people feel nervous when they go for a job interview, but some interviews are worse than

others. Fortunately, they don’t all end in disaster!

A)

B)

C)

D)

“They wanted to test how fast | could type. My fingers were over the keyboard, ready to type.
The interviewer said ‘Right click to open the file’, but all | heard was ‘Write click’ so | typed
‘click” on a window that was already open. | felt so embarrassed when | realised my mistake,
but we both laughed and | got the job. I've worked there for eight months now.”

“I’'ve never forgotten to switch my phone off in the cinema, but for some reason | forgot when
| went for my first job interview. My friend phoned me to wish me good luck right in the middle
of the interview. Oops! | didn’t get the job.”

“I’'ve had lots of good interviews, but this one was a disaster. | had put on my CV | could speak
‘some French’. | learnt some French at school, but I've never really used it and my listening
skills are really bad. The three interviewers began the interview by speaking to me in French,
and | didn’t understand a word. No, | didn’t get the job, and yes, I've changed my CV!”

“l had a job interview with two people last week. One of them was leaning back on his chair
when suddenly it fell right back and it was soon clear that he couldn’t get up again. | didn’t
know if | should try to help or not and | was worried | was going to start laughing. Fortunately,
the other interviewer asked me to wait outside the room for a minute, and then the interview
carried on as if nothing had happened. Guess what? They’ve just offered me the job!”

WRITING QUIZ ORNEGiI

STUDENT’S NAME: TOTAL GRADE /100
STUDENT’S NUMBER: DURATION: 40 min.

Choose ONE OF THE TOPICS below and write the text in the required format.

Topic 1. Think of a skill you know how to do well. Write a guide on how to learn this skill.

Write between 100-120 words. In your guide remember to
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- write a title
- use words or phrases [ in order to, so (that), to] to introduce purpose
- use “this / these” to refer back to ideas where possible.

Topic 2. Write an email to a friend explaining a big change in your life recently. Write
between 150 words. In your email remember to

- address the people you are writing to
- use phrases [apart from, in addition (to), besides] to introduce and add new information
where possible

5.13.3.2 EK 2 CEVAP KAGIDI ORNEGI

NAME-SURNAME: Total Score
SCHOOL NUMBER:
LISTENING: 34 PTS /100
PART A PART B PART C
(6X2=12 (6X2=12 pts) (5X2=10
pts) pts)
1 1 1. Listening
2 2 2.
3 3 3.
4 4 4.
5 5 5.
6 6
READING: 30
PTS
PART A PART PART C
B (10X1=10 pts)
(5X2=10 pts) (5X2=10 Reading
pts)
1 1. 1 6
2 2. 2 7
3 3. 3 8
4 4. 4 9.
5 5. 5 10.

USE OF ENGLISH: 36 PTS
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PART A PARTB PARTC

(8X1=8 (8X1=8

0.A 0.UP 0. FEELING

1. 1. 1.

2. 2. 2. Use of

3. 3. 3. English

4. 4. 4.

5. 5. 5.

6. 6. 6.

7. 7. 7.

8. 8. 8.

9.
10.

PART D (10X1=10 pts) |:|
0. We __managed to help him_.
1 now, we will have to pay more for it.
2. | to this restaurant before.
3. He 25 years.
4. They met each other in Canada.
5. Andreas can buy whatever he wants; he is
6. Janet and Jack around the world when they

get retired.
7. As , it’s better to eat out tonight.
8. Start studying for the exam earlier enough tin
revise.

9. My father 2 packets of cigarettes every
10. in winter.

5.13.3.3 EK 3 YAZMA SINAVI DEGERLENDIRME OLCUTU: WRITING CRITERIA

GRADES PARTS

CONTENT& TASK ACHIEVEMENT
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4 -content fulfils or exceeds all the task requirements
-ideas are mostly / totally relevant and well-developed throughout the text
-all ideas are supported with relevant examples

3 -content fulfils or exceeds some of the task requirements
-ideas are usually relevant and well-developed
-most ideas are supported with relevant examples

2 -content shows limited attempt to fulfil the task requirements
-ideas are generally irrelevant
- few ideas are supported with relevant examples

1 -content shows no attempt to fulfil the task requirements
-ideas are totally irrelevant
-no ideas are developed or supported with examples

ORGANISATION

3 -good organisation of ideas
-good use of cohesive devices

2 -ideas are generally organised well
-some good use of cohesive devices

1 - poor organisation of ideas
-poor use of cohesive devices

0 - ideas are not organised
- no use of cohesive devices

VOCABULARY

3 -a good range of level specific vocabulary
-almost all vocabulary use is correct with no or few lexical errors

2 -adequate range of level specific vocabulary
-a few mistakes but do not hinder meaning

1 -very limited range of level specific vocabulary
-frequent errors mostly obscuring meaning

0 -no range of level specific vocabulary at all
-frequent errors totally obscuring meaning

GRAMMAR

3 -a good range of level specific structures
-almost all structures are correct with no or few grammatical errors

2 -adequate range of level specific structures
-a few mistakes but do not hinder meaning

1 -very limited range of level specific structures
-frequent errors mostly obscuring meaning

0 -no range of level specific structures at all
-frequent errors totally obscuring meaning

MECHANICS

2 Rules of punctuation and capitalization are generally fulfilled /covered with
correct spelling of most common words

1 Rules of punctuation and capitalization are partially fulfilled /covered with correct
spelling of most common words

0 Rules of punctuation and capitalization are not fulfilled /covered with correct
spelling of most common words at all.

o If the student’s writing gets “1”out of “content task and achievement” part, the other parts of the
writing won’t be graded.

e  “noresponse” or “totally memorised” responses won’t be graded.

e If a student's writing is more than 20% above or below the word limit, 1 point is deducted from the
“organisation” section.

5.13.3.4 EK 4: KONUSMA SINAVI DEGERLENDIRME OLCUTU

Mugla Sitki Kogman University School of Foreign Languages
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2023-2024 ACADEMIC YEAR
Speaking Proficiency Exam

Student Name: Exam Room:

Question Card: Session: Morning / Afternoon

Exemplary | Accomplished | Developing | Beginning Unacceptable
Excellent Good Fair Attempted | No Response

Task 1
Conversational
English

Responds to guided
questions in a
conversation about
everyday events

Task 2 Picture
Description and | 4 3 2 1 0
Analysis

Accurately details
the characteristics
and action of a
picture using
descriptive
vocabulary

Justifies
interpretations
Task 3 Monologue

Provides an
opinion/
experienced-based
response that
requires little to no
verbal prompting
from interlocutor

Thoroughly
answers follow-up
guestions with
examples

Total Assessor Points + Points from Interlocuter = / 15
Guide for Assessors: If a student’s overall performance matches the majority of the descriptors in a

category, CIRCLE the corresponding number for that category. “Unacceptable to No Response” can
range from a one/two word response to a complete inability to respond (0). Ask the Interlocutor for
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their overall performance score. Add each section for the total assessor score to the interlocutor’s

general impression score.

Mugla Sitki Kogman University School of Foreign Languages

Exemplary / Excellent

Task Completion: Superior completion of the

task; responses appropriate and  with
elaboration
Comprehensibility: Responses readily

comprehensible, requiring almost no
interpretation on the part of the listener

Fluency: Speech continuous with few pauses
or stumbling

Pronunciation: Enhances communication
Vocabulary: Rich use of vocabulary

Language Control: Control of advanced
language structures with few or small errors

Accomplished / Good

Task Completion:
responses
developed

Completion of the task;
appropriate  and  adequately

Comprehensibility: Responses comprehensible,
requiring minimal interpretation on the part of
the listener

Fluency: Some hesitation but manages to
continue and complete thoughts
interfere with

Pronunciation: Does not

communication

Vocabulary:
vocabulary

Adequate and accurate use of

Language Control: Emerging control of advanced
language structures, controlled use of basic
language structures

Developing / Fair

Task Completion: Partial completion of the task;
responses mostly appropriate yet undeveloped

Comprehensibility: Responses mostly
comprehensible, requiring interpretation on the
part of the listener

Fluency: Speech choppy and/or slow with
frequent pauses; few or no incomplete thoughts
Pronunciation: interferes with
communication

Occasionally
Vocabulary: Somewhat inadequate and/or
inaccurate use of vocabulary

Language Control: Emerging control and use of
basic language structures

Beginning/Attempted

Task Completion: Minimal completion of the
task and/or responses frequently inappropriate

Comprehensibility:
comprehensible

Responses barely

Fluency: Speech halting and uneven with
communication
with

Pronunciation: interferes

communication

Frequently

Vocabulary: Inadequate and/or inaccurate use
of vocabulary

Language Control: Inadequate and/or
inaccurate use of basic language structures

2024 - 2025 ACADEMIC YEAR SPEAKING EXAM INTERLOCUTOR RUBRIC
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Upon prompting from Assessor, Interlocutor should give an overall performance score for the student
based on interaction during the exam using the following guide:

Excellent Developing Unacceptable
Good Fair No Response
3 2 1

Excellent/Good

Student’s overall performance meets the level of the exam, mostly fluent and clear, understands and
responds appropriately, some small mistakes but meaning is not affected

Developing/Fair

Student can partially complete the task using basic grammar and vocabulary. Frequent mistakes but
answers are mostly appropriate , some choppy speech and pauses

Unacceptable/No response

Student uses inadequate vocabulary or very short answers, not very understandable, doesn’t
understand well or answer appropriate.
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5.134 SIKCA SORULAN SORULAR

1. Universiteye yeni kayith bir dgrenci olarak seviye tespit ve yeterlik sinavlarina da kayit
yaptirmam gerekecek mi?

Zorunlu yabanci dil hazirhk programi 6grencisiyseniz kayit yaptirmaniza gerek yoktur.
Universite kaydindan sonra otomatik olarak sinava kaydiniz yapilacaktir.

istege bagli yabanci dil hazirlk programina katilmak isteyen bir &grenciyseniz okulumuz
websitesindeki (https://ydyo.mu.edu.tr/) ilan edilen istege Bagli ingilizce Hazirlik Programi igin

Seviye Tespit Sinavi basvuru formunu doldurmaniz gerekmektedir.

2. Gegtigimiz yil veya bir 6nceki yilda hazirlik egitimini bagarili bir sekilde tamamlayamamis bir
6grenci olarak bu yil yeterlik / muafiyet sinavina kayit yaptirmam gerekiyor mu?

Zorunlu yabanci dil hazirhk programi 6grencisiyseniz kayit yaptirmaniza gerek yoktur.

istege bagli yabanci dil hazirlik program &grencisiyseniz e-posta yoluyla Yabanci Diller
Yiiksekokulu’na (ydyo@mu.edu.tr) basvuruda bulunabilirsiniz. istege bagl égrenciler olarak,

mezun oluncaya kadar her akademik yilin basinda ve sonunda yapilan yeterlik sinavlarina
katilmak icin e-posta ile kayit yaptirmak sartiyla yeterlik sinavina girebilirsiniz.

3. Hazirlik sinifinda bagarisiz olursam, bir sonraki yil tekrar hazirlik okuma hakkim var mi?

Evet, Akademik takvimde belirtilen basvuru tarihlerinde Yabanci Diller Yiiksekokulu’na
basvuruda bulunabilirsiniz.

4. Seviye tespit sinavina mi yoksa yeterlik (muafiyet) sinavina mi girecegim?

Yeni kayitli bir 6grenciyseniz, 6nce seviye tespit sinavina girersiniz. Bu sinavin amaci, hazirlik
sinifindaki seviyenizi belirlemektir. 70'in altinda kalan 6grenciler, seviyelerine gére hazirlik
programina yerlestirilir. 70 ve Uzeri puan alanlar, muafiyet sinavina (yeterlik) girme hakkina
sahiptir. Eski kayith 6grencilerimiz ise sadece muafiyet (yeterlik) sinavina girerler.

Hazirlik okumak isteyen istege bagh ogrencilerimizin mutlaka seviye tespit sinavina girmesi
gerekmektedir.

Detayl bilgi icin: Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Semasi

5. Hazirlik egitiminden muaf olmak ya da hazirhgi bagari ile tamamlamak igin kabul edilen diger
ulusal ve uluslararasi sinavlar ve alinmasi gereken puanlar nelerdir?
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10.

11.

Asagidaki linkte ulusal ve uluslararasi sinavlarin denklik puanlari verilmistir. Bu sinavlardan, 4
dil becerisini 6lcen sinavlardan yeterli puan almis olan 6grenciler de hazirlk egitiminden muaf
sayilacaklardir.

4 dil becerisini 6lcmeyen, YDS ve Yokdil gibi sinavlar ise zorunlu hazirlik programinin gecme
notunu karsilayacak sekilde Dil Becerisi Sinavi (DBS) sonucuna okuma becerisi notu olarak
eklenecektir.

Ulusal ve Uluslararasi Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri

Boliimiim igin hazirlik zorunlu degil ancak istege bagli olarak hazirlik egitimi almak istiyorum.
Nasil kayit yaptirabilirim?

istege Baglh Yabanci Dil Hazirlik Programi'na katilmak isteyen bir dégrenciyseniz, okulumuzun
web sitesinde (https://ydyo.mu.edu.tr/) ilan edilen istege Bagh ingilizce Hazirlik Programi igin

Seviye Tespit Sinavi basvuru formunu doldurmaniz ve bu sinava katilmaniz gerekmektedir.
Seviye tespit sinavi sonucunda olusturulan asil ve yedek aday listelerini okulumuzun web
sitesinden takip edebilirsiniz.

Sirec ile ilgili detayh bilgi icin: istege Bagli Hazirlik Akis Semasi

Sinav formatlarini ve 6rnek sinavlari nerede bulabilirim?

Her bir sinav tiriine ait 6rnek sinavlar ve sinav formati, 6gretim elemanlari tarafindan
paylasilir. Ayni zamanda, bu el kitabinin eklerinde ve Yabanci Diller Yiksekokulumuzun web
sitesinde (Sinav icerik ve Ornekleri) sinav érneklerine ulasabilirsiniz.

Sinav giinlerinde dersler devam eder mi?

Basari (Achievement), Konusma (Speaking) ve Yeterlik (Proficiency) sinavlarinda sinav giinleri
ders yapilmaz. Diger sinavlarda sinav glinii dersler devam eder.

Notlar ve devamsizliklar nereye girilir ve bunlari nasil takip edebilirim?

Devamsizlik takibi 6grenciler olarak sizlerin sorumlulugunuzdadir. Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (KVK) geregi devamsizlik bilgileri ve not bilgileri toplu olarak agiklanamayacagi icin, bu
bilgilere OBS lzerinden ulasmaniz gerekmektedir.

Self-Access Center'i nasil kullanabilirim?

Ogrenciler, Self-Access Center', merkez koordinatérii tarafindan belirlenen saatlerde
kullanabilirler.

Raporum, devamsizliklarim icin mazeret olarak kabul edilir mi?
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Hayir, raporunuz olsa da gelemediginiz glinlerde devamsiz sayilirsiniz. Yonetmelikte, raporlu ve
raporsuz devamsizlik siniri %15 olarak belirlenmisgtir.
Detayl bilgi: Mugla Sitki Kocman Universitesi Yabanci Dil Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

12. Kag saat devamsizlikla hazirlik programindan kalirnm?

Devam zorunlulugu %85'tir. Devam ve devamsizlik durumunuzu OBS (izerinden kontrol
etmelisiniz; devam takibi sizin sorumlulugunuzdadir.

Ornedin; haftada 24 saat, 32 hafta dersiniz varsa toplam 768 saat dersiniz var demektir.
768’in %15’i 115 saattir. 116'nci saatte devamsizliktan kalmig sayilirsiniz.

13. Hazirlik programini tamamladigima dair bir belge alabilir miyim?
Okulumuzun web sitesindeki Belgeler bélimiinden basari durumunu gosterir belge talebinde
bulunarak ve Ogrenci isleri’nden de belge talep ederek hazirlik programini tamamladiginiza
dair belgenizi alabilirsiniz.

14. Sinavlara itiraz siireci nasil isliyor?

Sinav sonucu aciklandiktan sonra, ilk 7 is glni igerisinde sinav itiraz formunu doldurup
(https://ydyo.mu.edu.tr/tr/dokuman) YDYO'ya teslim etmeniz gerekmektedir. itirazlar, YOK

Cerceve Yonetmeligi’'ne gore hazirlanan sinavlara itiraz kapsaminda degerlendirilir.

15. Mazeretim nedeniyle herhangi bir sinavi kagirirsam telafi sinavina girebilir miyim?
Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen mazeretler arasinda gorevli izinli olma veya tam
tesekkilli hastane raporu gibi durumlar bulunmaktadir. Bu tir mazeretler, yalnizca
Achievement Sinavlari (Basari Sinavlar) icin gecerli kabul edilir. Yalnizca Achievement Sinavi
(Basari Sinavi) icin telafi sinavina girebilirsiniz. Diger sinavlarin telafisi yoktur.

16. Devamsizliktan kalirsam yil sonu yeterlik sinavina girebilir miyim?

Hayir. Bir sonraki sene, sene basindaki yeterlik sinavina girebilirsiniz.

17. Boliimiim %30 ingilizce. Bu ne demek?

Hazirlik egitimi sonrasinda béliimlerinizde gdreceginiz derslerin %30'u tamamen ingilizce
olarak islenir.
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5.13.5 AKADEMIK ETiK VE HUKUKi SORUMLULUKLAR iLE iLGiLi YASAL UYARILAR

Mugla Sitki Kogman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, &grencilerimizin egitim siirecinde
akademik etik ve hukuki sorumluluklarina uymalarini 6nemle tavsiye eder. Bu baglamda, liniversitemiz
blinyesinde Uretilen her tirli akademik calisma, makale, proje, 6dev ve diger ilgili belgeler icin telif

haklarina ve fikri milkiyet kurallarina uygun davranilmasi zorunludur.

Ogrencilerimiz, Giclincii sahislarin telif haklariyla korunan eserlerini kullanirken, 5846 Sayili Fikir ve
Sanat Eserleri Kanunu'na uygun hareket etmekle ylikiimliddr. Yiiksekokulumuz, 6grencilerin akademik
calismalarinda veya diger faaliyetlerinde gerceklestirdikleri telif hakki ihlallerinden dogacak hukuki ve

mali sorumluluklardan higbir sekilde sorumlu degildir.

5846 Savili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Ogrencilerimiz Yiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesinde belirtilen
"Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykiri Eylemler" basliginda belirtilen eylemlerden sinav, proje ve
ddev hazirlama siireglerinde kaginmalidir aksi taktirde Mugla Sitki Kogman Universitesi On Lisans Ve

Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine gore gerekli disiplin islemleri yiritilir.

YOK Bilimsel Arastirma ve Etik Yonetmeligi

Mugla Sitki Kocman Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

Mugla Sitki Kocman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, bilimsel arastirma, yayin, proje ve édev
faaliyetlerinde etik degerlere baglihgl bilylik bir 6nemle vurgulamaktadir. Bu dogrultuda,
"Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zeka Kullanimina

Dair Etik Rehber “de belirtilen esaslara uymak, tim akademik personel ve 6grenciler i¢in zorunludur.

Yok Uretken Yapay Zeka Kullanimina Dair Etik Rehber
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.3.5846-20141212.pdf
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Kurumsal/mevzuat/bilimsel-arastirma-ve-etik-yonetmeligi.aspx
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40524?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.yok.gov.tr/Documents/2024/yapay-zeka-kullanimina-dair-etik-rehber.pdf

Tum 6grencilerimiz ve akademik personelimiz, yapay zeka kullanimina dair etik sorumluluklar hakkinda

bilgilendirilmistir. Bu baglamda, etik ihlallerin 6nlenmesi amaciyla azami dikkat gosterilmesi gerektigini

bir kez daha hatirlatiyoruz.

5.13.6 DIKKAT EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR / BASARILI BiR YIL iCiIN ONERILER

1.

10.

11.

12.

Web sitemizde yer alan Ogrenci El Kitabi ve oryantasyon sunum dosyasini mutlaka takip edin.
Sene basinda ve akademik yil boyunca bircok sorunuza cevap verecektir.

Ogrenmenin kalici olmasi i¢in sorumluluk alin ve ders disi calismalara da yer verin.
Devamsizlik hakkini bir hak degil, kacirilmis bir firsat olarak gérmek, bakis acinizi degistirmenize
yardimci olacaktir.

Derslere zamaninda girip ¢ikin.

Ders icin gerekli materyalleri edinin ve ders esnasinda yaninizda bulundurun.

Derslere aktif bir sekilde katilin.

Her 6gretim elemaninin, okulun genel kurallarina ek olarak, derslerin daha verimli gegmesi icin
sizlerle paylasacagi kurallari olabilir. Bu kurallara uyun.

Farkli 6gretim elemanlari derslerinize girebilir ve bu 6gretmenlerin farkh 6gretim yontemleri
olabilir. Her birinden en iyi sekilde faydalanmaya c¢alisin.

Nasil daha iyi 6grendiginizi kesfedin ve hata yapmaktan korkmayin.

Dil 6grenimini kolaylastirmak icin mutlaka hedef dilde hikdye kitaplar okuyun ve dizi/film
izleyin.

Size verilen 6dev ve gorevleri zamaninda yapmaya 6zen gosterin.

Ogrenmeyi eglenceli hale getirin ve teknolojiyi bu siirecte etkili bir ara¢ olarak kullanmayi

Ogrenin.
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